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OULUNES B
HIIPPAKUNTA Py

Suomen ev.lut. kirkko

Tilannekuva piispantarkastusta varten Tervolan seurakunnassa

Huom! Tdmd asiakirja sekd kaikki muut materiaalit palautetaan kaksi kuukautta ennen
visitaatiota sekd tuomiokapituliin (oulu.tuomiokapituli@evl.fi) ettd tarkastukseen
osallistuvalle pappisasessorille.

Ohje tilannekuvan luomiseksi

Seurakunnassa kerataan ja tyOstetdaan seuraavat tiedot kirkkoherran johdolla yhteisella
tyoskentelylla tyoyhteison ja luottamushenkildiden kanssa. On olennaista, etta
prosessin valmistelua ei hoideta vain johtavien viranhaltijoiden toimesta.

Kun kyseessa on seurakuntayhtymaan kuuluva seurakunta, on hyva tarvittaessa avata
seurakunnan ja seurakuntayhtyman toimintojen tyonjakoa ja sen toimivuutta
kasiteltavassa asiassa.

Tilannekuva sisaltaa avoimia kysymyksia ja taulukoita. Vastaukset lisataan tahan
tiedostopohjaan.

1 Jasenyys ja talous

1.1 Seurakunnan lasndolevan vaeston maara
1.1.1 Tilastot (5 vuotta)

Vuosi Jasenmadadra
2022 2218
2021 2259
2020 2332
2019 2403
2018 2474




1.1.2 Jasenmaadran seka vaestorakenteen kehitys

a. Miillaisia viitteita jasenmaaran seka vaestorakenteen kehitys antaa seurakuntanne

toiminnan ja talouden suunnittelulle?

Muutos vuodesta | Muutos vuodesta | Kirkkoon kuuluvuus,
Jasenet, henk. 2020, henk. 2020, % %

2021 2287 -45 -1,9 78,4
2022 2233 -99 -4,3 77,6
2023 2189 -143 -6,1 77,1
2024 2143 -189 -8,1 76,5
2025 2101 -231 -9,9 75,9
2026 2 057 -275 -11,8 75,2
2027 2020 -312 -13,4 74,6
2028 1980 -352 -15,1 74,0
2029 1947 -385 -16,5 73,5
2030 1906 -426 -18,3 72,6

Henkiloston lukumaara ja tydtehtdvat on sopeutettava vastaamaan vaestokehitysta

ja sen tarpeita.

b. Miten seurakuntanne on reagoinut jasenmaaran kehitykseen?

Vuodesta 2021 on rakennettu seurakuntien valista yhteisty6ta ja selvitetty
toimenpiteita ja toimia, joilla voitaisiin keventaa yksittaisen seurakunnan

taloudellista riskia.

1.2 Talouden tunnusluvut

1.2.1 Tunnusluvut (3 vuotta)

Vuosi 2021 | Vuosi 2020 | Vuosi 2019
Verotulojen kehitys 623 669 593 351 633 876
Tilikauden tulos 92 639,46 |5421,86 -8524,34
Vuosikate 124 954,08 | 33 107,14 | 16 335,86
Ylijadgma/alijaama 87 590,33 |84417,54 |92941,88
Maksuvalmius paivina | 242 199 174

1.2.2 Talouden kehitys

a. Mita tunnusluvut kertovat seurakuntanne talouden kehityksesta?

a. Rahankaytto investointien suhteen on kestavalla tasolla. Vuoden 2021 tulosta
vaaristaa 36 000 € myyntivoitto, tasta huolimatta noin 56 000 € tulos on hyva.
Suurin yksittdin syy hyvaan tulokseen on osaamisen myyminen ulos.

Myyntituotot kasvoivat vuodesta 2020 yli 35 000 €.




b. Jos seurakuntanne on joutunut tai lahitulevaisuudessa joutuu sopeuttamaan
talouttaan, millaisia keinoja olette kdyttaneet tai suunnittelette kayttavanne?
a. Yhteistyohankkeet kdaynnissa Keminmaan seurakunnan ja Ylitornion
seurakunnan kanssa.

c. Jos seurakuntanne on saanut Kirkon keskusrahaston avustuksia kuluneiden kolmen
vuoden aikana, kuvailkaa avustusten merkitysta seurakuntanne kokonaistalouden
kannalta.

a. Vuonna 2022 seurakunnalle myonnettiin 31 % tuki Ison kirkon
korjauskustannuksiin. Alkuperdinen kustannusarvio yli 205 000 €, joka tuen
pienuudesta johtuen joudutaan priorisoimaan uudestaan.

2  Kiinteistot

2.1 Investointinakymat
a. Millaisia rakennusinvestointeja seurakuntanne on tehnyt kuluneiden viiden vuoden
aikana? Oletteko myyneet kiinteda omaisuutta?
a. Maaraalan myynti 2021, ei myytyja kiinteistoja.
b. 2019 investoitu seurakuntakeskuksen neukkarin keittion rakentamiseen ja
jakelukeittion uusiin kalusteiin noin 30 000 €.
c. 2022 investoitu osaan pappilasta uudet ikkunat noin 8 000 €

b. Millaisia rakennusinvestointeja seurakunnassanne olisi tehtdva seuraavien viiden
vuoden aikana? Jos suunnittelette investointeja, milla tavalla hoidatte rahoituksen?

a. Investoinnit pyritaan pitamaan maltillisella tasolla mutta kuitenkin
hoitamaan, jotta korjausvelkaa ei synny. Toistaiseksi kaikki rahoitettu omalla
rahalla ja samaan pyritaan jatkossakin.

b. Suurin yksittdainen korjauskohde leirikeskus, josta vanhaa poistettavaa noin
60 000 €. Uutta investoitavaa noin 50 000 €. Vuoden 2023 aikana tehdaan
padtos kuinka asiassa edetaan. Leirikeskuksen vuosittainen yllapito noin
10 000 €.

c. Leirikeskuksesta tehtdava paatos vaikuttaa osaltaan myds pappilan kayttéon.
Nyt pappila osin pitkdaikaisvuokrattu mutta mikali leirikeskuksesta luovutaan,
on yhtena vaihtoehtona ottaa pappila omaan kayttoon ja luopua
vuokrauksesta. Pappilan vuosittainen vuokratuotto noin 8 000 €.



3  Henkilosto
3.1 Henkilostotilanne (5 vuotta)

Vuosi | Vakinaisen henkiloston madra | Maadraaikaisen henkiloston maara

2022 |8 2
2021 | 8 1
2020 |9 3
2019 |9 3
2018 |9 3

a. Mita virkoja/tyosuhteita seurakuntaanne on perustettu kuluneiden viiden vuoden
aikana?
a. 2022 Kanslisti / kausityonjohtaja (touko-syyskuu) 60%/100 %
b. 2021 Kiinteistohoitaja / suntio 80 %

b. Mita virkoja/tyosuhteita seurakunnassanne on lakkautettu tai osa-aikaistettu
kuluneiden viiden vuoden aikana?
a. 2021 Emannan toimi lakkautettiin elakoitymisen myota
b. 2021 Nuorisotydnohjaajan virasta 50 % myytiin kunnalle koulukuraattoriksi

c. Onko seurakunnassanne kayty YT-neuvotteluja? Jos on, milloin?

2020 tuta: Syksylla kaytiin tuta-neuvottelut, joiden seurauksena kaikki yli 60 %:n
tyosuhteessa olevat seurakunnan tyontekijat lomautettiin loka-marraskuussa kuuden
viikon ajaksi 50 % ja seurakuntapastori kolmeksi viikoksi. Kirkkoherra oli joulukuussa
nelja paivaa palkattomalla virkavapaalla. Diakonin lomautuksen ajaksi diakoniasektorille
suunnattiin nuorisotydn ja papiston resursseja.

d. Millaisena ndette seurakuntanne henkilostdon kehittamistarpeen seuraavien viiden
vuoden aikana?
a. Nuorisotydnohjaajan virkaan vaikuttaa yhteistydn sujuminen
hyvinvointialueen kanssa
b. Seurakuntapastorin virka ei voine jatkua 100 %:na kovin pitkaan

3.2 Seurakuntarakenne ja yhteistyo
a. Onko seurakuntanne ollut tai tuleeko olemaan mukana seurakuntarakenteen
muutosprosesseissa lahimpien vuosien aikana? Millaisissa?
a. eioleollut mukana
b. on mahdollista, etta viiden vuoden aikana tulee harkittavaksi jonkinlainen
rakennemuutos, yhtyma mieluummin kuin yhdistyminen



b. Millaista yhteisty6ta seurakuntanne tekee naapuriseurakuntien tai rovastikuntanne
muiden seurakuntien kanssa?
a. Talous- ja kiinteistohallinnon yhteisty6 Ylitornion-, Pellon- ja Kolarin
seurakuntien kanssa.
b. suntio ja haudankaivuun yhteistyd Keminmaan seurakunnan kanssa
c. Rovastikunnallista yhteisty6ta diakoniassa erityisesti vammais- ja vankilatyon
seka lahetyston puitteissa

c. Miillaisia yhteistoiminnan mahdollisuuksia naette naapuriseurakuntien tai
rovastikuntanne muiden seurakuntien kesken? Jos em. on jo olemassa selvityksia tai
paatoksia, kuvatkaa ne tahan.

a. Talous- ja kiinteistéhallinnon yhteistyd Keminmaan- ja/tai Ylitornion
seurakunnan kanssa.

i. Ylitornion seurakunta hoitaa Pellon- ja Kolarin seurakunnan talous- ja
kiinteistéhallinnon tehtavat. Ylitornion kanssa on keskusteltu Tervolan
fuusioimisesta mukaan ja kiinnittamalla Tervolan taloussihteerin
kiinteistopaallikoksi.

ii. Keminmaan seurakunnan kanssa on keskusteltu, etta vuoteen 2025
mennessa talous- ja kiinteistohallinnon tehtavat on fuusioitu
talouspaallikolle ja kiinteistopaallikolle.

iii. Voisiko kohdat i ja ii fuusioida viela keskendaan?

4  Toiminta
4.1 Tilastoja (3 vuotta)

Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi Vuosi
2021 2022
Jumalanpalvelusten 4157 | p &v 4290 4287 6775
kavijamaarat
- paikalla 4157 1549 2177
- verkossa 3738 3398
Kastetut 18 22 24
Vihityt (avioliittoon vihkimiset) 6 5 5
Haudatut: arkut/uurnat 52/15 62/15 59/12 37/23
Rippikoulun ikdluokka 30 24 26
Paivakerholaisten maaran 15 | (kirjekerho)27 9 10
kehitys

4.2 Toiminnan tarkastelua




4.2.1 Tarkastelkaa jumalanpalveluselamaa kolmen nakokulman kautta; nykytila,
tulevaisuuden nakymat, seurakuntalaisten osallisuus.

Nykytila

Toimiva. Jumalanpalveluksissa kdy vakea seurakunnan vakimaaraan nahden
kohtalaisen runsaasti. Striimauksesta on saatu kiitosta ja lahetyksia seurataan
laajasti. Kriittista palautetta on saatu siita, ettda messu on (tammikuussa 2023)
jokaisena pyhana. Toivotaan sanajumalanpalveluksia. Vuosikymmenia jatkunut
kirkonisantakaytanto on toimiva. Luottamushenkil6t lukevat teksteja ja kerdavat
kolehdin. Paakirkkona toimii syyskuun alusta toukokuun loppuun
Seurakuntakeskuksen kirkko ja kesakuun alusta elokuun loppuun Vanha kirkko.
Juhannuksen konfirmaatiomessu ja jouluaaton hartaus pidetaan Isossa kirkossa.

Tulevaisuuden nakoalat

Jumalanpalvelusten striimaaminen tulee jatkumaan. Kunnan vanhustyon taholta
sita toivottiin jo ennen korona-aikaa. Sanajumalanpalveluksia ja perhekirkkoja
pyritaan pitamaan kerran kuukaudessa. Rippikouluryhmien pienentyessa tulee
harkittavaksi konfirmaatiomessun viettaminen kesalla Vanhassa kirkossa.

Seurakuntaisten osallistaminen

Jumalanpalveluksissa saanndllisesti kayvat eivat halua osallistua
jumalanpalveluksen palvelutehtaviin. Luottamushenkil6t toimivat lukutehtavissa
mielelladn ja muutkin ihmiset ottavat kutsuttaessa tehtavia mielelldaan vastaan.

4.2.2 Tarkastelkaa kokoavaa toimintaa kolmen nakdkulman kautta; nykytila,
tulevaisuuden nakymat, seurakuntalaisten osallisuus.

Nykytila

Donkkis keraa lapsia runsaasti mutta sen toteutuksessa on haasteita jarjestyksen
pidon kanssa. Miestenpiirin, naistenpiirin ja Tule mukaan-iltojen
osallistujamaarat ovat kasvamaan pain. Elakeldiskerhojen vakimaara ei ole
palautunut koronaa edeltavalle tasolle, mutta osallistuminen on edelleen
kohtalaisen hyvaa. Seurakuntailtoja kylilla on joitakin kevat ja syyskausilla.
Seniorilaulajat ja naistenkuoro jatkavat kokoontumisiaan

Tulevaisuuden nakdaloja

Pienryhmien vetdjiksi on saatu seurakuntalaisia, mika merkitsee jatkon kannalta
hyvaa.

Seurakuntalaisten osallisuus



4.2.3

424

Donkkis-toiminta on tyontekijavetoista, mutta perustuu pitkalti vapaaehtoisten
panokseen. Isosia on mukana koulutuksessa ja leireilla hyva maara.
Kirpputoritoiminta on vapaaehtoisten varassa. Pienryhmissa on myos
seurakuntalaisia vetovastuussa.

Tarkastelkaa ulospain suuntautuvaa ja etsivaa toimintaa kolmen nakdkulman
kautta; nykytila, tulevaisuuden nakymat, seurakuntalaisten osallisuus.

Nykytila

Seurakunnan tyontekijat kayvat mahdollisuuksien mukaan terveyskeskuksen
vuodeosastolla ja kolmessa vanhusten hoivayksikdssa pitamassa hartauksia ja
lauluhetkia joka toinen viikko kussakin. Mahdollisuuksia on rajoittanut korona ja
influenssa-aallot. Tervolan kunnan kirjasto on kiitettavasti kutsunut seurakunnan
tyontekijoita luennoimaan kirjaston teemailtoihin.

Tulevaisuuden nakymat

Laitosvierailut jatkunevat mahdollisuuksien mukaan. Kirjaston kutsuihin pyritaan
vastaamaan resurssien puitteissa.

Seurakuntalaisten osallisuus

Ei mainittavaa

Tarkastelkaa verkostoitumista kolmen nakdkulman kautta; nykytila, tulevaisuuden
nakymat, seurakuntalaisten osallisuus.

Nykytila

Kirjastossa toteutetut tapahtumat ovat verkostoitumista, jossa kirjasto on ollut
aktiivinen. Tiedotuksellisesti on verkostoiduttu kunnan kanssa. Seurakunnan
ilmoitukset julkaistaan Tervolan kunnan tiedotuslehdessd, jonka toimituskuntaa
kirkkoherra kuuluu. Kunnan viraston jouluhartaus on perinne. Diakoniatyossa
toteutuu moniammatillinen yhteisty6 useissa asiayhteyksissa. Diakoniaty6ssa
tehdaan rovastikunnallista yhteisty6ta vammaistyon, pdihdetyon ja vankilatyon
puitteissa.

Tulevaisuuden nakymat
Kaikkia avautuviin tarkoituksenmukaisiin yhteyksiin pyritdaan tarttumaan.
Seurakuntalaisten osallisuus

Paikallisessa verkostoitumisessa paikallistuntemus on avainasemassa. Siina
seurakuntalaisilla on merkittava osuus.



